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1| LAVORATORI, attraverso i sindacati, chiedono la dichiarazione dello stato di insolvenza della proprietic: & un po” guello che &
accaduto a Roma pr “Agile”. Nel fratternpo, una trentina di dipendenti ha ottenuto il decreto ingiuntivo per gli stipendi non pagati

Phonemedia, c’e il ricorso al Tribunale

NOVARA » Lequivoco ha
prodoito una grande con-
fusione tra i laveratori: si
era sempre detto (¢ il leader
dell'ltalia dei valori, Anto-
nio Di Pietro, lo aveva con-
fermato in tutte le sedi) che
il 23 dicembre scorso il Tri-
bunale di Roma avrebbe af-
frontato anche la questio-
nedi Phonemedia, o meglio
Raf. Cosl non era e cosi non
¢ stato: la decisione dei giu-
dici romani riguardava in-
fatti solo e soltanto Agile e
cosi il sequestro dell'azien-
da e la nomina di tre custo-
di giudiziari. La parola
“Ral” (o “Phonemedia”)
non compare nella senten-
za del 23 dicembre,

“Si & trattato di un grosso
equivoco - ammette Cele-
stino Villaraggia, sindaca-
lista Cisl - %I:h‘lt"malu da
informazioni non corretie
e dalla volonta di tutei i la-
voratori di avere qualche
speranza a cul agganciar-

517,

E allora ecco che i sinda-
cali novaresi hanno deciso
di fare da soli: proprio ieri
hanno presentato in Tribu-
nale l'istanza per far dichia-
rare lo stato di insolvenza

di “Ome

“Proba Imemc ci si & fi-
dati di precedenti esperien-
ze - commenta il segretario
provinciale Cisl, Carlo Col-
zani - nelle quali i giudici,
una volta verificata la situa-
zione di una societd, prova-
vano a entrare nel merito
dell'intero gruppo. Cosi
non & stato e ora ci muovia-
mo per conto nostro”,

Al Tribunale, sezione fal-
limentare, i dipendenti
Phonemedia chiedono

un'altra cosa: "Vorremmo
che i giudici ci rispondes-
SETo SU un gquesito sostan-
ziale - attacca Colzani - Ov-
vero, come lacciamo a ot-
tenere qualcosa che & un
nostro diritto (ovvero la
cassa integrazione in dero-
ga) se 'azienda non la chie-
de? Sarebbe stato sufficien-
te un intervento in questo
senso per dare una grossa
mano ai dipendenti”,
Infatti, beffa nella belfa, i
lavoratori del call center
non rientrano neppure nel
Fondo Emergenza Lavoro
costituito da Fondazioni
bancarie ¢ Diocesi: il rego-
lamento prevede infatti che
gli aiuti vadano “ai lavora-

tori che si trovano in situa-

rione di difficolth economi-
ca per !a-pcrdila del posto
di lavoro”. [ ragazzi di Pho-
nemedia il posto di lavoro
ce I'hanno: ¢ lo stipendio
che manca loro. Per fortu-
na una mano viene dal
provvedimento regionale
che destina una cifra cospi-
cua (tre milioni di euro) per
un‘operazione che prevede
la cessione del credito ma-

turato per gli stipendi non
pagati alle banche ¢ l'im-
mediato incasso di quanto
hanno diritto.

1l senso di precarieta che
tutti vivono & tale che un
numero consistente di di-
pendenti si € rivolto all'av-
vocato Giulia Ruggerone
per vedere tutelati i proprii
diritti, ovvero il pagamento
degli stipendi di settembre
¢ ottobre. Al momento non
& possibile andare oltre per-
ché le buste paga di novem-
bre non sono mai state con-
segnate.

Proprio l'altro giorno so-
no stati ottenuti i decreti in-
f‘ll.lﬂtl'lr‘l per una trentina di

avoratori che hanno scelto
uesta via giudiziaria (e ira
I'altro & stata concessa la

ibilita di procedere al-
‘esecuzione senza |'osser-
vanza dei dieci giorni dal
precetto a tutela della con-
troparte ).

1 decreti sono gia stati no-
tificati e ora l'iter prose-
guira fino ad arrivare al
possibile pignoramento.

Ma cosa ¢ possibile
gnorare? Lunica cosa sulla

uale si pud davvero inci-

ere & rappresentata dai
crediti maturati dall’azien-
da nei confronti dei com-
mittenti (ad esempio, I'Asl):
i lavoratori potranno cosi
pignorare parte di guanto
deve essere versato a Raf.

Su un altro fronte, intan-
to, sono arrivate notizie
confortanti: 'lnps, infatti,
ha dichiarato di essere
pronta a versare diretta-
mente ai lavoratori quanto
spetia loro per malaitia, as-
segni familiari e indennita
di matermiti.

Soldi che, altrimenti, sa-
rebbero finiti direttamente
nel “mare magnum” di Raf,
ovvero in quello di Umc%a
che di Raf & diventata la
proprietaria.



